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Demografické zmeny nas ovplyvnuju
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4 _ N\ ¢ 1z5 zamestnancov je aj neformalnym opatrovatelom bli s
Rastie potreba EUrépanov
neformalneho ¢ V priemere vyse 20 hodin tyzdenne pomoci blizkemu bude 50 vek

neplateného 65+
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Bez rodiny nie je mozné
zabezpecit humannu,
spolocensky a ekonomicky
udrzatelnu starostlivost

v V EU zabezpecuju az 80% starostlivosti o seniorov

¢ Podiel neformalnych opatrovatelov na populacii v SR je 23% *

Rodina - nenahraditelna opora pre seniora ?

Moo

¢/ Pristup k spolahlivym informaciam

Odborné poradenstvo

Navigacia v systéme pomoci

Spoloé¢enské uznanie a podporsa
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Ustretové pracovisko a nadri



Opatrovanie ovplyvnuje kazdeho

61% je vo veku 45 - 64 rokoy,

Zamestnanec -

opatrovatel a jeho 10% odmietlo nejaku pracovnu pri

ki 19% ma nasledné fyzické a emocionalne
>

« Zvyseny stres a vyhorenie
 Vypadky z prace

« Strata kariérnych prilezitosti
 ZniZenie prijmov

Zamestnadvatel
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« Zvysené absencie
 Fluktuacia
« Naklady na recruiting

« Znizena produktivita
o W,
. . Statistics Cana
Caregivers Friendly Workplace

Statistics
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Li?:ﬂ::?caov Prijatie konkrétnych Komunikacia, zvysovanie
; opatreni a benefitov povedomia
-opatrovatelov
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Ak chceme pozitivne
ovplyvnit’ zivot seniorom...

...podporme rodinnych
neformalnych opatrovatelov.
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Aplikacia, ktora kombinuje nastroje, techn
odborné informacie a individualne konzulta
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Vazime si €o robite pre firmu, aj
pre rodinu

Zakladné oblasti planu starostlivosti a odporucania pre jeho zostavenie

Pre zobrazenie v$etkych relevantnych odportéani nezabudnite vyplnit Gvodné zhodnotenie.

Vas blizky senior )

J&R KOVAE 1. Otvorenie rozhovoru so seniorom a osobna karta
N

mate 3j dalsich seniorov

© Naucte sa rozpoznavat varovné signdly problémov pri starnuti. Porozprévajte sa so seniorom o jeh... v
Informacie )
Do Osobnej karty seniora zaznamenajte informacie o seniorovi a jeho preferenciach. Karta vam odt... v
Uvodné zhodnotenie
) Prejdite si so seniorom zoznam uzivanych liekov, jeho zdravotné problémy a informéacie zaznamena... v
() Skompletizujte "Kartu pre pripad nidze", vytladte a umiestnite ju na viditeIné miesto a k osobnych ... v

Kniznica

Poradna

2. ldentifikacia podporného timu

Osobna karta seniora ) P . % s s S s < P . B
/ () Zamyslite sa nad moznostami pomoci v SirSom okruhu znamych seniora, prip. clenmi komunity. Osl... 7

Zakladné informacie

3. Osobné potreby seniora a zdravie

Zdravotné informacie
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@"  Plan starostlivosti
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. ) Pomocou dotaznikov zistite Uroven na akej zvlada senior zadkladné denné aktivity a instrumentaine ... v
Denny rozvrh
p = ~ () Precitajte si rady o moznostiach podpory seniora (strava, hygiena, kompenzaéné pomécky, doprav... v
\l‘ Nastroje starostlivosti ) -
() Vzdelavajte sa, ziskajte informacie k najcastejsie sa vyskytujicim zdravotnym problémom u senioro... v

) Kalendar aktivit

5 % ) Spolu so seniorom naplanujte aktivity zamerané na prevenciu proti osamelosti a socidlnej izolacii.
- Podporny tim =

Vhodné aj ako unikatny zamestnanecky ben
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WWP&“ Viac ako len aplikacia...

Plan starostlivosti = vlastny pldn rodiny pre spokojné starnutie blizkeho a vasu rovnov

Osobna karta — nikdy vam nebudu chybat’ kritické zdravotné a iné informacie o blizk

Kalendar aktivit —> podel’te sa o povinnosti s rodinou, vcas obdrzite notifikdcie
Denny rozvrh —> rutina, ktora vasmu seniorovi doda pocit bezpecia

Zdielanie informacii = vytvorte komunitu pomoci, nebudete na to sam

Poradia —> ak potrebujete individualnu radu, k dispozicii su nasi odbornici

Moznost’ bezplatne vyskusat’' na: careplan.silvergon.c



https://careplan.silvergon.com/auth/signup

