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Jedinečnosť AI

• Technológie v minulosti hlavne 
rozširovali naše fyzické schopnosti
•  AI rozširuje a mení naše myslenie 



13+3=16



Nepodceňujme exponencionalitu

42 x preložený papier = 440 000 km 

Ľudský mozog, ani inštitúcie na ňu nie sú pripravené









Pripravme sa na systémové 
zmeny

Budúcnosť už nebude ako bývala



Power Shift is Happening 



Výrazné zvýšenie produktivity (AI, automatizácia)
Reštrukturalizácia priemyslu
Nadbytok kognitívnej kapacity
Dramatická zmena práce

Ekonomické
zmeny



Geopolitické rozdelenie

USA China



Schopnosť slobodne sa 
rozhodovať

Informačné bubliny 
Polarizácia a manipulácia, 
Radikalizácia 
Hybridné hrozby



Mentálne zdravie mladých

Depresia

Samopoškodzovanie





Osamelosť
Entire population
2016 = 12%
2020 = 25%
2022 = 13%

Young people
2016 = 9%
2020 = 36%
2022 = 20%

Female

Male



Strata zručností → Atrofia zručností →Závislosť



MIT Study
https://www.brainonllm.com/

Používanie ChatGPT znižuje 
kognitívne schopnosti, 

pamäťové kódovanie, kritické
myslenie 

Riziko pre vzdelávanie: 
dlhodobá “kognitívna atrofia”



Transformácia 
ľudských vzťahov



Evolúcia intímnych vzťahov





Bezvýznamnosť 
jednotlivca a 

depersonalizácia



Like environmental pollutants that accumulate gradually, AI's influence on 
cognition and emotion builds incrementally—often beneath our awareness

Podobné mechanizmy
Pomalá akumulácia environmentálnych toxínov 

a
Postupná akumulácia dopadov AI na kogníciu a emócie 



Kumulatívny dopad



Cesty erózie ľudských mentálnych kapacít

Erózia pozornosti

Emočná závislosť 

Strata sociálnych 
väzieb

Strata nezávislého 
rozhodovania 

Zmena identity 



História zmien kariér a zručností

Neustále učenie

5-7+ kariér

Časté zmeny

3-7 kariér

Občasné zmeny

1-3 kariér

Generačná 

stabilita

0-1 kariér

Stredovek

500-1500

1. Prem. Rev.

1760-1840

2. Prem. Rev.

1870-1914

Stred 20.st.

1940-1970

Digitálna Rev.

1980-2000

21. stor.

2000-2020

AI Éra

2020+

Zdroj: US Bureau of Labor Statistics, World Economic Forum 2025, Historical Labor Market Data

World Economic Forum 2025:

39%
zručností sa zmení

77%
firiem reskilling

59/100
potrebuje tréning

"Pre dnešných mladých: 5-7 zmien kariéry. Reskilling každé 2-3 roky."



Čo s tým vieme urobiť



Regulačný rámec
Verejné politiky

Komunity

Mentálna odolnosť
a zručnosti pre 
spolužitie s AI



Okno možností je relatívne veľmi malé

Strojnásobiť 
investície do AI 

bezpečnosti

Strategické investície 
do EU AI suverenity

Globálne riadenie AI 

Demokratická
aliancia

Udržanie talentu – 

5 mld
Inovácie tvorby 

verejných politík



Otestujte sa na resilientcore.ai



Zručnosti posilňujúce mentálnu odolnosť

• Technické sebauvedomenie
• Kontrola pozornosti
• Emocionálna autonómia
• Kultivácia hlbokých vzťahov
• Súcit



Zručnosti pre AI éru

• AI gramotnosť
• Verifikácia informácií
• Kritické myslenie
• Etické uvažovanie
• Emocionálna inteligencia
• Medzikultúrna komunikácia
• Kreatívna inteligencia
• Flexibilita/Adaptabilita

Nenahraditeľné ľudské schopnosti





Ľudia
lineárna zmena 

Technológie
Exponenciálna zmena

Manažment rozdielu

Technológie sa 

menia 

exponenciálne

Ľudia lineárne

Mentálna odolnosť 

je most medzi nimi



BIZNIS
PROBLÉM NIE JE V NÁSTROJOCH

BCG: Väčšina už experimentuje, ale problém je v ĽUĎOCH a PRÁCI

5% 60%

BCG Global AI Survey



Transformácia je kultúrna, nie technologická

Úspech závisí viac od ľudí než od technológie

2/3 ĽUDIA & KULTÚRA

1/3 TECHNOLÓGIA

"Ľudia budujú podniky, nie nástroje"
— Tomáš Baťa, 1920s • Stále platné v 2025

BCG odporúčanie



Budujte odolné komunity ľudskosti

• Rodiny: Primárne inkubátory odolnosti
• Spirituálne komunity: Ukotvenie v hodnotách a zmysle
• Vzdelávacie inštitúcie: Zručnosti a gramotnoť
• Pracoviská: Adaptácia, flexibilita
• Občianska spoločnosti: Katalyzátor kolektívnych akcií 



Ak chcete vedieť viac
resilientcore.ai
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