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Kedy je e-learning naozaj efektivny?
Workshop: E-learning - ako vyuzit’' e-learning vo verejnej
sprave

Ivan Hanzlik, Strategy director, Senior consultant
hanzlik@eea.sk
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Kedy j e E-learning neozaj efektivny

O spolocnosti EEA

SUN Microsystems partner

= EEA = Elline (1999) a Euromove (1991)
= Zameranie EEA:
Implementacia a prevadzka on-line rieseni
Integracia systémov a IT consulting
Telekomunikacné sys. a sys. pracujuce v realnom cCase
Specializovany partner pre vyvoj systémov

= Nasi klienti
Unibanka, Postova banka, Ceska spofitelna, ING Banka CZ
Slovenska poist'ovina
SPP, Slovenské Telekomunikacie
Armada Ceskej republiky, Armada Slovenskej republiky
CT Cargo Transport
Euromedia group, Radio Free Europe

Atomova elektraren Jaslovské Bohunice WWW_ EEA.S K
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Kedy je vzdelavanie pracovnikov
efektivne ?

=  Pracovnik ma v kazdom case potrebné
vedomosti (znalosti, informacie, certifikaty)
= ... Zarozumnu cenu

cas pracovnika
naklady na vzdelavanie
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Kedy je vzdelavanie pracovnikov
efektivne ?

Pracovnik ma v kazdom cCase potrebné
vedomosti (znalosti, informacie, certifikaty)

Aké ma vedomosti, znalosti, informacie ?
Aké ma mat’ vedomosti ?
Ako odovzdat’ (rozsirit")

v danom case vedomosti ?
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Systém vzdelavania

= Riadenie vzdelavania
Sledovanie stavu vzdelavania
Evidencia vzdelavania a kvalifikacie
Planovanie vzdelavania

= Realizacia vzdelavania

= Testovanie, certifikacia

= Priprava vzdelavania
Priprava kurzov a lekcii (vzdelavania)
Priprava testov
Priprava materialov, podkladov
Aktualizacia

= Komunikacia
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E-learning v systéme vzdelavania

= \lybrané casti procesu vzdelavania podporime
elektronicky

= E-learning je pristup — nie systém
= E-learning je Specificky systém pristupu k

] /4 (Y 4
informaciam
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Struktdra E-learningu

Veduci vzdel. Riadenie
(Learning Management System)
, Vyuka
Pracovn|k> (Synchr., Asynchr., Off line)
Testovanie
Nadriadeny

Autorské nastroje
Lektor, Tutor
Komunikacia
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Zakladné kamene

Metodika

5 t - EEA communication solutions. Hattalova 12B, 831 03 Bratislava, Slovak Republic
EI a p a Phone: +421 2 444 53690, http://www.eea.sk

-

Ivan Hanzlik

S |



: rr ! es
|
Kedy j e E-learning neozaj efektivny

Efektivita = integrovany pristup

pitapa

Procesy
Nastroj
System Obsah
Metodika
EEA communication solutions. Hattalova 12B, 831 03 Bratislava, Slovak Republic Ivan Hanzlik Ed
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Cesta k efektivite - budovanie

= Budovanie
Postupné budovanie - cena kopiruje prinosy
V sulade s premenou procesov

= Systém
Otvoreny systém, komponenty

= Obsah

Prenajom, Nakup kurzov (akvizicia), Kurzy na
zakazku

Vlastny vyvoj kurzov
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Cesta k efektivite - procesy

= \Vazba na vedomostny systém a IS
= Identifikacia vhodnych postupov vzdelavania

= Ujasnenie vzdelavacieho systému a metodiky
Integracia do firemnych procesov

= Priama vazba na kariérny rast (kvalifikacia)
Vzdelavanie je sucast'ou pracovnych povinnosti
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Cesta k efektivite — prevadzka

= Permanentné vzdelavanie
Konvergencia k ,Sireniu informacii®

= Ktokol'vek, kdekol'vek, kedykol'vek (aj off line)
= Podpora komunity

= Aktualizacia
Vazba na vedomostny systém a IS
Tvorba a akvizicia kurzov
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Priklad efektivheho nasadenia

Autorsky
nastroj 2

E-learning Kurzy od 3. stran

JEYILI ' FRifemnysportal
(Intranet)
Autorsky
nastroj 1
Inf. systém
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E-learning — nase sluzby

= Koncepcia e-learningu v spolocnosti.
Koncepcia vzdelavania na baze e-learningu

= Architektura systému
Vyber vhodného systéemu

= Akvizicia, navrh, tvorba, Upravy lekcii
» Implementacia systému
= Integracia systému do informacnej infrastruktury,
Prevadzka systému
= Systém eDoceo
integrovany na portalovée systémy (Sun portal, IBM)
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Vase otazky ...

Dakujem za pozornost’

Ivan Hanzlik

hanzlik@eea.sk
WWW.EEA.SK
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