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Aky je ciel?
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Rovnopravnost a rovnopravnost’

Rovnopravnost znamena, ze kazdy jednotlivec alebo skupina fudi ma rovnake zdroje alebo
prilezitosti. Spravodliva rovnopravnost uznava, ze kazda osoba ma odliSné podmienky, a
prideluje jej presne také zdroje a prilezitosti, ktoré su potrebné na dosiahnutie rovnakého

vysledku

Spravodliva rovnopravnost sa na prvy pohlad javi ako nespravodliva, ale aktivne priblizuje
kazdého k uspechu tym, ze "vyrovnava podmienky". Je dblezité uvedomit’ si, ze nie kazdy
zacCina na rovhakom mieste a nie kazdy ma rovnake potreby

Je dllezité akceptovat inakost a vytvorit Co najlepSie podmienky tak, aby kazdy dosiahol
plny potencial svojich moznosti
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Kde sme - vychodiska




Fakt 1- zeny v politike na Slovensku

« 32 poslankyn zo 150 Clenov Narodnej rady
« 3 ministerky v novej 16 Clennej vlade
» 4 europoslankyne zo 14 miest v Europskom parlamente

& DITEC



Fakt 2 - zeny v IKT na Slovensku

Female ICT specialists, Total

na Slovensku mame 16 500 IT
odbornicok 500
v Nemecku je to 391 000

sme na 19. mieste v ramci EU

DESI period: 2023 (data from 2022)
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Fakt 2 - zeny v IKT na Slovensku

na Slovensku sme na chvoste v

podiele zien v IKT (ﬁ’g
len 14,9 % pozicii obsadzuju zeny %0
eurdpsky priemer je 18,9% 80
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Fakt 3 - ako nas Al klame alebo skreslené
data

» data o dievCatach a zenach celosvetovo o ich prinose v ekonomike, umeni, socialnom
prinose a politike su neuplné alebo nevyvazené

* neuplné data maju za nasledok nespravne rozhodovanie alebo diskriminacné politiky
alebo diskriminacné SW, alebo zle vyuzité investicie

« fakt: vyhladavacie enginy Google, MS a iné maju zadefinovane obrazky Casti zenského
tela ako nepripustné — nasledok pre fotografku tehotnych zien: znizenie trzieb o 70%

» experiment: ak by sme mali nechat rozhodnut Al ako ma vyzerat riaditel nemocnice —
vzdy zobrazi bieleho muza ani raz zenu dokonca ani v meste, ktorého obyvatelkami su
vyhradne zeny

« SW na rozpoznavanie hlasu/navigacia v aute/ testovana vyhradne na muzské hlasy
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Ako dosiahneme ciel
italna buducnost’ pre zeny je cesta
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Ako si vieme pomoct’

 zalozit konanie na sebadbvere

« zvySit poCet zien v IT

» akceptovat historicku situaciu a pracovat na jej zmene tu a teraz

» byt odvazne a studovat technické smery, ak nas bavia

« zbavit sa predsudkov na zeny v IT a pomahat spoloCnosti v zmene

 vytvarat spoloCenstva, zdielat, vytvorit siet uspesnych zien v IT ako ambasadoriek pre
zenske temy

 hlasit sa k spravodlivému financnému ohodnoteniu
« zapojit muzov
« zapojit viadu
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Ako nam vie pomoct’ viada

* vytvorit pracovnu skupinu pre odstranenie nerovnosti pod zastitou pana premieéra a vedenim
pani ministerky hospodarstva, pana ministra informatizacie a pana ministra skolstva so
zacClenenim odbornych zdruzeni a inych

« vypracovat plan na zvySenie pocCtu zien v pracovnom procese a oblasti IT, zabezpecCit
pravdivé udaje o zenach s cielom zvysit inkluziu

« zvazit regulacie v oblasti materskej dovolenky

« zabezpecit dostupnu starostlivost’ o deti (jasle, materské Skolky)

» poskytnut danové ulavy samozivitelkam/samozivitefom, pravnu pomoc zdarma

 odstranit rozdiely v odmenovani zien a muzov

» zabezpecCit kampan na odstranenie predsudkov pre zeny v IT, edukacie, preSkolovanie

« vytvorit program na odstranovanie nerovnosti uz na zakladnych skolach

« zabranit odlivu studentov technickych smerov do zahranicCia

» dosiahnut gender vybalansovany parlament
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Aj neviditel'né zeny maju HLAS
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