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Pomahame dievéatam a Zenam vstupit'do IT
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Najmladsie stredoskolacky Dospelé Uévi.telia
8 - 14 rokov 15 - 19 rokov Zeny a ucitelky




Nase vysledky za uplynulych 10 rokov

6 000 13 500 7 000 100
Najmladsie Stredoskolacky Dospelé Zeny Ucitelia
8 - 14 rokov 15 - 19 rokov a ucitelky

CELKOM: 30 000 dievcat a zien
D



Preco Prieskum?

Pociatocna myslienka:
Poskytnut relevantné lokalne data o Zenach a IT sektore

Ciele:

1. Zistit aky je POTENCIAL na trhu.
Kolko Zien zvazuje zmenu prdce a kolko z nich v IT?
2. Detailnejsie POPISAT cielovt skupinu
Kto a kde su tieto Zeny, aké su ich preferencie Ci Zivotny Styl?
3. Odhalit POSTOJE a SKUSENOSTI Zien v IT sektore.
Ako vnimaju trh doterajsie sktsenosti absolventky programov Aj Ty v IT?




Tri klGcové zistenia

e Pociatocne obavy z nedostatku vedomosti

e |Tvedomosti na zaciatocnickej urovni

e Otvorena mysel a chut'sa vzdelavat,
ak vysledkom bude karierna zmena




Obavy

Nedostatok vedomostiAvzdelania | I NNRNRNEGEGEGEGEEEE 23,8
Casové narotnost prace, nadéasy |G 16,4
Vela inovadii, neustdle vzdelavanie [N 12,3
Cisto muzsky kolektiv, zly kolektiv [ Il 8,2
Vysoka uroven znalosti a skasenosti [ I 8,2 V E D o M o ST I
vyssivek [ 6,6 .
Sedavé zamestnanie, pracaza PC [l 6,6 S K U S E N 0 ST l
Ni¢ mi nespdsobuje obavy 4,9 .
ZIé financné ohodnotenie [l 4,9 VZ D E LAVA N l E
Steretypna praca [l 3,3
Vysoké pracovné tempo [l 2,5
Velka zodpovednost [l 1,6
Nedostatok juniornych pozicii | 0,8




Vedomosti/Skusenosti

Odbornost v IT:

7

C

m som odborni¢ka, mam
bohaté sklsenosti

= mam pomerne dobré
vedomosti a zrucnosti

® mam zakladné
vedomosti a zrucnosti

m v [T segmente som
zaciatotnicka
= iné

v %
n=150




Vedomosti/Otvorena mysel

Odbornost v IT:

m som odbornic¢ka, mam
bohaté sklsenosti

= mam pomerne dobré
vedomosti a zrucnosti

B mam zakladné
vedomosti a zrucnosti

m v [T segmente som
zaCiatotnicka
= iné

v %
n=150

54%

—

at

Vedomosti v IT povaZujem za:

v %
n =81

m vwhodu, som
nezataZzenaa
otvorena novym
pohladom

nevyhodu, ktort
viak viem
odstranit
kontinualnym
vzdeldvanim

® nevyhodu, ktoru
bude narocné
dobehnut



Chut'sa vzdelavat

Do akej miery by ste pred zmenou pracovnej pozicie uvitali absolvovat IT Skolenie/kurz
vzdeldvania?

mE10 m9 m38 7 6 5 4 3 m2 m1 mO neviem posudit

INDEX
(0-100)

94,9



it
.S NAMIC

Do akej miery Vam osobne pomohlo Aj Ty v IT pri uplatneni sa v IT sektore?

m10 m9 m8 7 6 5 4 3 m2 m1 mO neviem posudit

INDEX
(0-100)

83,5



Zistenia

o Takmer 24% opytanych Zien, ma obavy, Ze na vstup
do IT nema dostatocné vedomosti

e 54% Zien si mysli, ze ma zakladné IT
vedomosti/zruCnosti resp. je v IT zaciatocnicka a
78% z nich povazuje tuto “nevyhodu” za
odstranitelna

o Drviva vacsina Zien je ochotna sa narazovo
vzdelavat, ak takato aktivita povedie ku kariérnej
zmene

e AjTyvIT preukazatelne pomaha Zzenam uplatnit’
savlIT










Dizajn Prieskumu

POPIS
SEGMENTU

respondentiek

POSTOJE A
SKUSENOSTI

POTENCIAL

135

respondentiek

respondentiek




Velkost Vzorky

Oslovili sme vysoky pocet respondentiek a vysledny pocet odpovedi nam poskytuje
dostatocnu bazu na Statisticky relevantné analyzy.

Respondentky, ktoré vyhoveli Respondentky, ktoré vyhoveli Interna databaza absolventiek
filtracnym otazkam casti A filtracnym otazkam casti A Aj Ty vIT

n=201 n=201 n =869

z toho Zeny, ktoré planuju z toho vyplnili z toho vyhoveli kritéridm a
zmenu a zvazuju IT pozicie cely dotaznik casti B kompletne vyplnili
dotaznik

n =201 n=150

n=135




Motivacie

Dobré finan€né ohodnotenie

Iné

Perspektivny sektor do buducnosti, rastuci segment
Flexibilny pracovny cas, home-office

Studovala som IT, bavi ma IT

Oblast,ktora ponuka osobny rozvoj, vzdelavanie
Neviem

Oblast, ktora ponuka kariérny rast

33%
14%
14%
13%
8%
7%
5%
5%




2. Angazovanost

AKTIVNE ZISTUJEM

aka je situacia na trhu prace
a hladam si vhodnu poziciu

Je pre mna klucové, aby som mala
MOZNOST napredovania,
dalsieho KARIERNEHO
RASTU

pracovné POZICIE v

ZVAZUJEM najms I‘
IT SEKTORE

n =150

at

Som otvorend zmenadm, no

PREFERUJEM KED MA
OSLOVIA

s aktualnou pracovnou ponukou

Je pre mna velmi dolezité, aby som
mala DOSTATOK CASU NA
SEBA,

na svoje mimopracovné zaujmy a
hobby

. §om otvorepé ;
VSETKYM ZAUJ’IMAVYM
PONUKAM

na trhu, vratane IT pozicif



Cas na Seba .

CELKOVO

stretavanie sa s rodinou, priatelmi 72 %
¢itanim knih 63 %
domacimi pracami 63 % _
vzdelavanim 51%
pocéuvanim hudby 49 %
sledovanim televizie 49 %
Sportovanim 47 %

kultdrou 34 %

=150
Iné ' 7% "



