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Zdroj: ENISA - 2024 REPORT ON THE STATE OF CYBERSECURITY IN THE UNION
TLP Clear | December 2024 

Najviac kybernetických 
incidentov:

SUBJEKTY 
VEREJNEJ 
SPRÁVY



Zdroj: ENISA - FORESIGHT CYBERSECURITY THREATS FOR 2030 – UPDATE 
TLP Clear | March 2024 



RIZIKO MENÍME NA 
RIEŠENIE
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Sekcia kybernetickej bezpečnosti je funkčne 
príslušná na plnenie úloh podľa ZoKB aj ZoITVS.

metodická podpora povinných subjektov, 
zvyšovanie spôsobilostí, vzdelávanie, 
skvalitnenie a rozvoj KIB v sektore VS

Metodická podpora 

zákonné aj podzákonné normy, vydávanie 
bezpečnostných štandardov a výkladových stanovísk 
ITVS, s NBÚ určenie špecifických sektorových 
identifikačných kritérií, identifikovanie základných 
služieb a PZS, aktualizácia zoznamu PZS

Národný regulátor pre KB v sektore VS

koncepčné a strategické vedenie sektora ITVS, 

koordinovanie budovania KIB vo VS

Strategické vedenie sektora VS

dodržiavania povinností správcov ITVS, 

prijímanie opatrení na nápravu zistených nedostatkov

Dohľad a kontrola

správa podsektora informačné systémy a siete v rámci 

kritickej infraštruktúry v sektore informačné a 

komunikačné technológie

Kritická infraštruktúra



Pribinova 25, 811 09 Bratislava 
robert.bucko@mirri.gov.sk

� OPERAČNÝ PROGRAM INTEGROVANÁ INFRAŠTRUKTÚRA 
(OPII) 2014-2020 (udržateľnosť projektov)

� PLÁN OBNOVY A ODOLNOSTI (POO) 2021-2026
� Komponent 17: Digitálne Slovensko
� Spolu 15 opatrení
� Rozpočet: 0,55 mld. EUR

� PROGRAM SLOVENSKO (P SK) 2021-2027
� Rozpočet 13 mld. EUR
� Jednotná metodika, príručka, jedny pravidlá
� 1 program namiesto 6
� 1 riadiaci orgán namiesto 6
� 10 sprostredkovateľských orgánov namiesto 27

Zdroje financovania
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KYBERARÉNA MIRRI 
SR

Primárny cieľ tréningov:

Naučiť sa logiku za útokmi a 

efektívnu reakciu na kybernetický 

incident

Kyberaréna

� Ako reagovať na kybernetický 
incident?

� Ako identifikovať incidenty?
� Ako správne reagovať na rôzne 

typy incidentov?



Kyberaréna MIRRI SR

❑ DDoS

❑ Malware, Phishing

❑ Kompromitácia

❑ Exfiltrácia dát

❑ Brute-force

❑ Bezpečnostné nástroje

Aréna (Red & Blue Team)

❑ Dezinformácie

❑ Phishing

Tabletop školenia

❑ Phishingový test

❑ Forenzná analýza

❑ Reverzné inžinierstvo

❑ Cloud

❑ Sieťová analýza a iné

CTF Portál

❑ Riadenie kontinuity prevádzky

❑ Sociálne inžinierstvo
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Plánujeme preškoliť ďalších: 

700+  odborných zamestnancov VS

Udržateľnosť projektu: 5 rokov (2024 - 
2028)

Registrácia na 
tréningy prebieha: 

https://kyberarena.csirt.sk



Nárast vyškolených manažérov 

kybernetickej a informačnej 

bezpečnosti  – do 03/2026

(v zmysle zákona č. 69/2018 Z. z.)

Vyškolenie 600 osôb 
na úroveň MKB

Vznik kompetenčných centier kybernetickej a 

informačnej bezpečnosti  na vysokých školách v SR

Kompetenčné centrá 
KB

Posilniť ľudské kapacity 
a vzdelávanie v oblasti kybernetickej 
a informačnej bezpečnosti 

Aktivity reformy a základné míľniky:

Vytvorenie e-learningových 
materiálov pre vzdelávania 

v oblasti KIB

POO K17: Reforma č. 5: 
Skvalitnenie vzdelávania a zabezpečenie spôsobilostí v KIB
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POO K17: Reforma č. 5
Kompetenčné centrá 

kybernetickej bezpečnosti
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NP Zvýšenie úrovne odbornosti v oblasti kybernetickej 
a informačnej bezpečnosti u zamestnancov verejnej správy

Cieľom projektu je vyškoliť odborné kapacity zamestnancov VS na jednotlivé pozície:

1. Tester kybernetickej bezpečnosti
2. Architekt kybernetickej bezpečnosti
3. Špecialista riadenia rizík
4. Špecialista na riadenie kybernetických incidentov
5. Analytik kybernetickej bezpečnosti
6. Audítor kybernetickej bezpečnosti
7. Ostatné pozície

Predpokladaný 
počet vyškolených 
zamestnancov VS: 

7 430



Kyberaréna

Reforma č. 
5

NP 
Vzdelávanie

Očakávaný prínos vzdelávacích aktivít

7 430

700 +

1029

MKB
600 

KC 
1700 + 

Počet vyškolených 
zamestnancov VS: 

(odborných kapacít KIB)

11 459

2023 - 2028 2025 - 2026 2025 - 2027
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„Buďte zmenou, 
ktorú chcete vidieť vo svete.“

- Mahátma Gándhí -



www.mirri.gov.s
k

Ďakujem

+421 907 107 866
robert.bucko@mirri.gov.sk


