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Lidé, role, systémy, aktiva, hodnoty - vztahy v ekosystému
X  Podstatné pro bezpe&né& operujici subjekt (samoziejmé& i nemocnici) je mit digitaini dvojce

o  Vyhody
m  Umite predikovat na zékladé data driven konceptu a smérovat strategie a rizika
P m  Zajisténi provozu zdravotni i podplirné infrastruktury a jeji udrzby kvalitné fidite
m Cilite dobfe poskytovani pomoci v socidlnich a zdravotnickych oblastech g
o
o
. =2
o  Vyzvy a8
m  Zapracovavat hladce hlediska pravniho ramce, etiky, regulatorni poZadavky =
m  Pracovat na co nejsirsim pfijeti zdravotnich technologii vefejnosti (pacienty) 3
° m  Zlepsovat schopnost komunikace lidi s témito technologiemi (telemedicina) 1
m  Nastaveni novych forem interakce v segmentu eHealth - lidé, Al, roboti, védecké a S
N
al

vyzkumné komunity, spravni organy, ...

X  Je dilezité zapocit diskusi o ergonomii ekosystému subjektili v eHealth a tedy hledat
architekturni vzory, Sablony, postupy a zasady pro maximalni vyuZiti vysoce
specializovanych zdravotnich technologii, postupli a nasledné zapojeni piisluSnych
autonomnich systémii.
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Referenéni modely — geneze (Open-HERA vs. TOGAF / ArchiMate)
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Image: 2 Relation between TOGAF ADM, ArchiMate and O-HERA
Image 1: O-HERA ( The Open Group Healthcare Enterprise Reference Architecture)
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Casova osa vzniku ZiRA (in Dutch - Hospital Reference Architecture)
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Priklad aplikace metamodelu na jednu z oblasti funkci nemocnice
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Uplné holisticky — dobré i pro &élenéni prim/supp assets (cybersec)

A B

MANAGEMENT
CONTROL
LEVEL
CORE
LEVEL
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Figure 10: Basic (A) and Elaborated (B) Structure of ZiRA Reference Models
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Na bolesti ,,HLAVY" subjektu neni prasek, ale principy - eHealth

LAWS & REGULATIONS
/a4
Laws and overnment policy
Regulations frameworks
N\
N - ’
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Motive Vo4
Standard

Figure 11: Role of Principles in the ZiRA Knowledge Model
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i dodavka z Phase archif projektu Upfesnéni. principd dle ZiRA 1.4 (Hospital Reference Architecture) |
Korporatni principy ONMB ‘b
specializace principd pro podnikovou architekturu nemocnice
principd p
Architekturni principy ONMB ZiRA Zildadni principy - pro ONMB Ed
Business principy B Governance principy B | Bezpecnostni principy
Pacient na prvnim misté
(BPO01 Nadfazenost principl 0] (GPOO1 Strategicky smér SPO01 Podpora otevieny Ga
(BP002 Maximalizace pfinosti pro podnik o (GPO02 Schopnost pracovni sily SP002 Poskytnuti zabezpeéeni ve vjchozim nastaveni et Tty it poseyBovateir pere

BP003 Sprava informaci je zaleZitosti kazdého [I] )

BP004 Kontinuita podnikani
BP00S Béiné pouditi aplikaci
(BPO06 Orientace na sluzbu

(GP003 Fiskalni, regulacni a administrativni ramce
(GP004 Nastaveni odpovédnosti a pravomoci
(GPOD5 Etika a integrita

(GP00G Zahajen posunu ve vnimani

SP0O03 Design pro odpovédnost
SPO04 Design pro regulaéni vykaznictvi
SPOOS Design pro soukromi

P06 Design pro roziiitelnost

(BP0O7 Soulad se zakonem

(GPOO7 Stanoveni jasného fizeni transformace

SP007 Design pro sdileni

BP008 Odpovédnost IT

(GP002 Transformace vyZaduje diskuzi fizenou daty

SP008 Design pro snadnou spotiebu

BP003 Ochrana dusevniho viastnictvi

Beae8B

(GP009 Radikalni zjednoduseni obchodni procesy
(GPO10 Investice do transformaéni inovace

(GPO11 Ztélesnéni kreativniho vedeni

seseeebbeel

SPO09 Poskytnuti nékolika Urovni ochrany
SP010 Design pro oddélené bezpeénostni povinnosti

SPO11 Design pro povédomi o kontextu

i modeld zabezpeceni k wytvoreni konzistence

SPO13 i v pfis \, i asw

(ShSlSiSHSHS)SISHSHSISHSHS)

Aplikaéni principy Ba ' Datové principy Ba, Technologické principy
APDO1 Technologicka nezavislost (0] (DPO01 Data jsou aktivem ) (TP001 Zména zaloZena na pozadavcich
AP002 Snadné pouZiti @ (DP002 Data jsou sdilena (TP002 Responzivni fizeni zmén

(DP003 Data jsou pfistupna

(TPOO3 Kontrola technické rozmanitosti

DP004 Existuje spravce Gdajd
DP0OS Spoleény slovnik a definice dat

(DPO06 Zabezpedeni dat

(TPO04 Interoperabilita

Eeeees

Beses

Jasny a jednoznacny sbér dat v misté péce

Poskytovani informaci je flexibilni, bezpecné a udrZitelné

E 8 @8 & =

Kvalitu Ize odvedit z podoby procesu péce

LEGENDA - Derivované principy:

- Principy, které jsou odvozené, viiéi hlavnim jsou dostupné pres link do
nizéich vrstev pohledd (zobrazena vazebnost)

ONMB ZiRA odvozené principy 2=
- Jsou dynamickymi prvky, nicméné podIéhaji implementovanému modelu
Architecture Governance
ONMB EA/ESA Governance 9=

GZ0T Vdvll guuassr

- Derivované principy (DP) jsou lasifikovany jako specializace principu na:

-- DP-BP (Business/Procesni) - celkem 17 instanci,

-- DP-AP (Aplikaéni) - celkem 15 instanci,

-- DP-IP (Informacni/Datové) - celkem 18 instanci,

-- DP-TP (Technologické/infrastrukturni) - celkem 6 instanci




VIEW: ONMB Model obchodnich schopnosti (validni vici ZiRA 1.4 - hospital reference architecture)
VIEWPOINT: Caj lity Map
TIMESTAMP: Sun Feb 16 2025 18:58:23 GMT+0100 (CET)

LEGENDA - odkazy na informacni zdroje:

*) Zpravidla v souladu s obsahem ISO 13972:2022 nebo HL7®, FHIR®, dale s ISO 27001:2022, ISO 27002:2022 a také s ISO 31000:2018, 1SO 42010:2022, 1SO 42020:2019, ISO 42030:2019
I

**) Dodatené diagnostické testovani je v souladu s Common Medical Tests - Merck/MSD Manual (http:
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Hprava yyzelimyy studijniho planu
Diagnéza 48 Teapie @ | Osetrovatelstvi
p—e )
Provadéni vyzkumu ) 4 Piiprava a realizace vjuky HR + QA zdroje
Poradenstvi Chirurgie péce L
P——e  Tym izeni podnikové a bezpeénostni architektury 12
S Planlécby Leva Jinglécba & §
Publikace vyzkumu Podpora vjuky
r—e Automatizaén aplikace m
Dodatecné diagnostické testovani *%) ***) of|
Hodnotovy ;eqézg@ T o > o —=e  Centrélni systém evidence potfeb a poptavek pacient((irp
ks Analyza télnich tekutin Endoskopie ONMB
A 4 |—e  Podpiimé komunikaéni kansly ONMEB orientované na(im)
Meeni funkei téla Biopsie pacienta
Podpora vizkumu
Zobrmzouinil e aenadcald
materialu
Mikrobiologicky a imunologicky laboratori vizkum & e
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Bezpeénost a sivotnih|

Pohostinnost prostedi*)
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Komunikace a infomace *)
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Katalog sluZzeb (primarnich aktiv) = snaZzsi sada pfip. regul. sluzeb

MANAGEMENT
Strategy and Governance Planning and Control Innovation Quality Accountability Marketing
RESEARCH TEACHING
ENTERPRISE SUPPORT
Property and Resource Human Resource Purchase and Financial Legal Support
Management Management Goods Logistics Administration
apmicaten M et - Sevns P .

- Services that can only be provided by the hospital - Services that can be provided by the hospital OR by an external provider

Figure 15: The ZiRA Service Model (Seven Core Services Meet Patients’ Core Healthcare Delivery
Needs)

-
(]
(72}
()
=2
-
[V
=
>
©
p
N
(@)
N
1




A bez rozvahy a vysledovky neni vykolikovany terén dokumentace....

Klicova partnerstvi > | Klicové aktivity Sﬁ Ocekavané hodnoty Vztahy s pacienty Q Clenéni Klientd
AN Q
« Poskytovatelé primarni péce « Diagnostika | » Poskytovani zakladni a akutni « Poradenstvi « Pacienti s potfebami péce
« Poskytovatelé sekundarni péce |+ Lécba nemocnicni péce « Doprovod « Prakticti ékari
« Poskytovatelé terciarni péce « Konzultace « Poskytovani odborné péce « Usnadnéni sebepéce « Vzdélavaci instituce
« Pojistovny « Informace « Poskytovani neklinickych « Komunitni integrace « Najemnici
« Vzdélavaci instituce « Vzdélani zdravotnickych sluzeb « Nemocnice a laboratore
« VVyzkumné instituce * Vyzkum + Usnadnéni spoluprace « Pojistovny
« Dodavatelé « Rizeni pfipadd « Provadéni védeckého vyzkumu
« Najemnici « Nabidka pronajmu prostor
« Vladni instituce « Nabidka Skolicich zafizeni
—
(]
(7]
. ()
Klicové zdroje Komunikacni kanaly - |
« Lékarsky a nelékarsky * Recepce 3~
vyskoleny personal « Poliklinika
+ Budovy a zafizeni « Webové stranky a portal —
« Lékarské vybaveni a technika « Na misté (punkéni centrum, -]
« Lékarskeé aplikace (software) prakticni a domaci lékari) >
« Data a informaéni technologie « Primarni, sekundarni, terciarni v/
« Infotainment poskytovatelé >
« Zaopatfovaci sluzby « Marketing
« Akreditace a schvaleni « Publikace N
N
1
Struktura vydaji Struktura pfijmu
« Platy « Alokované rozpocty
« Lékarské vybaveni a technologie « Platby pojisténi
« Budovy a zarizeni « Dotace a granty
« Utility « Pronajem zarizeni
« Skoleni zaméstnanct « Védecky/farmaceuticky vyzkum
« Licence « Skolné
« Outsourcing a konzultanti
» Nekompenzovana péce

The Business Model Canvas: http://www.businessmodelgeneration.com
This work is licensed under the Creative Commons Attribution-Share Alike 3.0 Unported
License.
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