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Informačné technológie 
uľahčujú výkon verejnej správy, umožňujú rýchlu 

komunikáciu medzi jednotlivými subjektami na 
národnej a medzinárodnej úrovni. 



  

Grafické porovnanie podporených 
projektov výziev MPSVR SR v rámci 
JPD Cieľ 3 podľa zastúpenia 
žiadateľov z verejného sektora
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Problémy  samosprávy

• nedostatok finančných zdrojov na vzdelávanie

• nízka zručnosť pre prácu s IKT

• nedostatočný časový priestor pre vzdelávanie sa

• malá informovanosť v samospráve o možnostiach 
vzdelávania

• neochota vzdelávať sa



  

•Šanca pre samosprávy BSK a jej zamestnancov

•Šanca pre mladých absolventov škôl v BSK

•Nové informácie rýchlo a adresne

•Vzdelávanie šité na mieru - spolu 7 modulov vzdelávania

•Certifikované vzdelávanie

Virtuálna akadémia BSK
pilotný projekt dištančného vzdelávania



  

• využitie IKT  - efektívny nástroj dištančného 
vzdelávania pre zástupcov samospráv BSK

• zvýšenie úrovne zručností pre 20 zástupcov samospráv 
BSK

• pracovné umiestnenie na 6 mesiacov a zlepšenie 
„kompetencií“pre 20 absolventov škôl 

•zlepšenie situácie manažmentu v samospráve počas 
výkonu pracovnej stáže absolventa

Pilotný projekt a jeho ciele



  

Prvé aktivity projektu

september 2005
finalizácia zoznamu samospráv BSK – komunikácia o projekte
a jeho zámeroch
október 2005
finalizácia zoznamu a výber absolventov 
motivačné stretnutie absolventov
stretnutie zástupcov samospráv so zástupcami samospráv BSK
prvý modul vzdelávania - školenie pre zástupcov samospráv a
absolventov v IKT
oficiálne otvorenie Virtuálnej akadémie BSK
november 2005
začiatok 6 mesačnej praxe na samospráve
druhý modul vzdelávania



  

•Rezidenčné stretnutie cieľových skupín raz mesačne 

•Medializácia v  televízii a v Slovenskom rozhlase, tlačové 
konferencie

•Nákup 10 PC a pripojenie na internet 

•Informačné a propagačné materiály

Sprievodné aktivity



  

•počet mladých predčasne opúšťajúcich školu dlhodobo pod
úrovňou 10% 

•počet 22-ročných so stredným vzdelaním v SR s vyše 90% podielom 
vysoko nad priemerom EÚ 

•nedostatočná spôsobilosť študentov aplikovať vedomosti 
nadobúdané v škole pri riešení konkrétnych problémov 

Situácia v  BSK
nezamestnanosť absolventov škôl



  

• Dopĺňanie informácii a možnosť využitia dištančného 
vzdelávania pre zamestnancov samosprávy v ďalších 
regiónoch
 
•Disseminácia výsledkov do ďalších krajov, využitie 
skúseností
 
•Zriadenie nových pracovných miest v samospráve v prípade 
dostatku finančných zdrojov pre úspešných absolventov

•Spustenie nového projektu (?)

Čo po skončení projektu Virtuálnej 
akadémie?



  

 

Vzdelávanie v oblasti využívania IKT v 
BSK – strategický projekt

„Budovanie IT regiónu“:

- vzdelávanie pracovníkov úradu BSK  a vybraných 
pracovníkov, spolu 2600 pracovníkov 

- vydanie certifikátu ECDL

- pokračovanie so zapojením ďalších zamestnancov verejnej 
správy do vzdelávania



  

Ďakujem za pozornosť

Kontakt:
Bratislavský samosprávny kraj
RRA Senec-Pezinok
Tel.: 033/64 14 026
akostolna@region-bsk.sk

www.bratislavskykraj.sk 
www.rrasenec-pezinok.sk 
www.vabsk.sk
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