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Integrovany model trhu prace

Od statistického odhadu k strategickej navigacii trhu prace

Buducnost nie je nahoda. Je to vypocet.

JUDr. Ing. Sona KARABELLI
Aliancia sektorovych rad - ITAPA 2026
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Nedostatok ludi 030

Irh prace smeruje k strukturalnemu deficitu. Otazka nie je ¢i, ale
) kolko a kde - a Ci to zistime vcas.
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denie podla spatnéeho zrkadla

‘ Latencia systému a Informacny Sum

Tradi¢né modely reaguju s oneskorenim rokov. Kym Staré data v Case globalnej dynamiky, energetickej
Skoly zistia deficit, trh uz trpi - ludsky kapital transformacie a Al su pre predikciu irelevantné.
(Student) ma najdlhsi dodaci ¢as.

Princip: 1 €lovek # 1 €lovek / zaleZi na veku a expertize. Datové zdroje: CEDEFOP - Socialna poistoviia - SU SR
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agrovany model na troch pilieroch

Hruba pridana Rizikové vazenie Velocity data

hodnota

Sledujeme investi¢nu kapacitu Vekovy manazment profesii. Reagujeme na trendy 2023 -
sektorov. Kde rastie hodnota, tam Nahradzame nielen ludi, ale aj ich 2025. Ziadna histéria, len €ist4
rastie realny dopyt. expertizu. aktualna dynamika.
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METODICKY PRISTUP

Postavené na overenej ekonomickej teorii

Tedria ludského kapitalu (Becker & schultz)

Nahradzajuci dopyt: vekova Struktura a odchody. -

IMTP
Moderna ekonometria (Heckman)

Integrovany model trhu prace

Dynamicka integracia

Expanzny dopyt: ekonomicka akceleracia a dynamika.

Toto nie je dashboard, ale ekonomicky model.
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dyaktivny manazment rizik

Problém: ludsky kapital ma najdlhsi dodaci cas

Riziko latencie RieSenie: pohlad dopredu cez linearnu regresiu

Riziko asymetrickej Problém: 1 odchadzajlci dochodca # 1 absolvent
nahrady RieSenie: vekovy koeficient aZ 1.3

Problém: ekonomicky rast bez [udského kapitalu

Riziko USIej pr|Ie2|tost| RieSenie: faktor hrubej pridanej hodnoty

Standardné modely sa pozeraju na kalenddr. Nds model sa pozerd na rizikovii likviditu ludského kapitdlu.
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H PRACE A VZDELAVANIE

Prekladova vrstva: jeden jazyk pre dva svety

Zaklad l Prekladova vrstva l Vystup

Identifikacia deficitu pre ISCO kéd Kltc¢ovy mechanizmus Smerné Cisla pre nabor prvakov
v Case

TRH PRACE 2512 - vyvojar softvéru SKOLSTVO 2561 M - informacné a sietové technolégie

Od , otvorme odbory, o ktoré je zaujem” k ,otvorme odbory, ktoré ekonomika potrebuje”.
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)O VZDELAVANIA

piliere implementacie

. . . Problém: Pocty ziakov dnes urcuju historické kapacity, nie potreby trhu.
° Kvantitativna korekcia IMTP: Vieme presne, kolko tried treba otvorit.

Kvalitativna adabtacia Problém: Odbor existuje, ale uci zastarané veci (spalovacie motory vs. EV).
P IMTP: Expanzny dopyt viazany na rast HPH v modernych sektoroch.

Obtimalizicia siete £kél Problém: Financujeme ,mrtve odbory”, ktoré produkuju nezamestnanych.
P IMTP: Odhalime odbory bez vazby na rastuci ISCO kéd.




=

7
G ¢ 0. &
‘0’0:0:0 :0:0:0
¢ 0.6 * o

L X
0‘0‘00

PROGRAM
Spolufinancovany SLOVENSKO

Eurépskou tniou

Koniec hadania. Buducnost je vypocet.

Dakujem za
pozornost
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www.alianciasr.sk
metodici@alianciasr.sk



